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कायााियाचीरचना,कायेिकताव्येयाांचातपशीि.. 
 

1 कायााियचेनाि अग्ननशमनिआणीबाणीसेिाविभाग,अहिल्यानगरमिनगरपालिका 
2 पत्ता  सांर् आनांदऋषी र्हाराज व् र्ापारी सांकुल इर्ारर्,जुनी र्हानगरपाललका 

कार्ाालर्ा जवळ, र्ाळीवाडा – 414001 
वेबसाईि - http://amc.gov.in  
ईरे्ल -  it.nagar@amc.gov.in, amc_anr@rediffmail.com  

3 कार्ाालर् प्ररु्ख  रु्ख् र् अस्निनशर्न अधिकारी 
4 शासकीर् वविागाचे नाांव अस्निनशर्न व आिीबािी सेवा वविाग, अटहल् र्ानगर र्हनगरपाललका 
5 कोित्र्ा र्ांत्रालर्ार्ील 

खात्र्ाच्र्ा खाली अधिनस्र्  
नगरववकास वविाग,र्हाराष्ट्र शासन.   

6 कार्ाक्षेत्र  अटहल् र्ानगर र्हनगरपाललका  
7 सवा सांबांिीर् कर्ाचारी  अस्निनशर्न वविागार्ील कर्ाचारी 

वगा 2 -  1 
वगा 3 -  5 
वगा 4 -  11 
एकूि -  17  

8 कार्ा  अस्निनशर्न व आिीबािी सेवेचे कार्ा सार्ान् र्पिे आगीपासून सांरक्षि 
करिे, आगीचा प्रर्ीबांि करिे व र्ा सेवेचा पररर्ाि कारक ररत् र्ा वापर 
करून स्जवीर् व ववत् र् हािी िाळिे र्सेच आपत् कालीन पररस्स्थर्ीर्ध् रे् 
ववर्ोचन कार्ा करिे 

9 कार्ाचे ववस्र्रृ् स्वरुप अस्निनशर्न सेवा अत् र्ावच र्क सेवा असल् र्ाने आगीपासून स्जवीर् व 
ववत् र्हािी वाचवविे व त् र्ापासून चा पररर्ाि कर्ीर् कर्ी करिे र्सेच 
बद्द गिारे, ववहीरी, उदवहन र्ांत्र े क्रकां वा इर्र र्ांत्रसारु्ग्रीर् अडकून 
पडलेल् र्ाांची सुिका करिे 

10 कार्ाालर्ाचे दरुध्वनी िर्ाांक  0241-2329581, 2424944, 
11 साप्र्टहक सुट्िी व ववलशष्ट्ठ 

सेवेसाठी ठरववलेल्र्ा वेळ  
- सकाळी 9.45 रे् साांर्. 6.15 
- दर रवववारी साप्र्ाटहक सुट्िी  
- प्राप्र् असलेल्र्ा अथवा / जाटहर केलेल्र्ा सुट्ट्र्ा  
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कायााियातीिअधिकारीिकमाचारीयाांच्याकताव्याचातपशीि 

अ.क्रां . पदनाम कताव्ये  अलभप्रय 
1 रु्ख् र् 

अस्निनशर्न 
अधिकरी 

 

 

 

 

 

 

1)र्हानगरपाललकेचे अस्निनशर्न दल कार्र् कार्ाक्षर् 
स्स्थर्ीर् ठेविे 
2)अस्निनशर्न ववषर्ाांसांबांधिची अद्र्ावर् र्ाटहर्ी घेवनू 
आवच र्करे्प्रर्ािे अधगनशर्न दलार्ील अधिकारी व      
कर्ाचा-र्ाांना प्रलशक्षीर् करिे 
3)र्हानगरपाललका हद्दीर्िील नागररकाांर्ध् रे् आगीच् र्ा 
िोक र्ाबाबर् जागकृ र्ा ननर्ााि करिे 
4)र्हानगरपाललकेच् र्ा व् र्नर्ररक र्, इर्र शासक्रकर् / स् वार्त् र् 
/ पररसांवादासाठी आर्कु र् र्हानगरपाललका र्ाांचे परवानगीने 
स् वर् : हजर राहिे क्रकां वा इर्राांना हजर राहिेस साांगिे क्रकां वा 
अशा सलर्त् र्ाांचे सदस् र्त् व स्स्वकारिे 
5)र्हाराष्ट् र आग प्रर्ी बांिक व स्जव सांरक्षक उपार्र्ोजना 
अधिनीर्र् व ननर्र् 2006 र्सेच राष्ट् रीर् बाांिकार् सांटहर्ा 
2016, एकत्रत्रकृर् ववकास ननर्ांत्रन व प्रोत् साहन ननर्र्ावली 
2022 चे र्ागादशाक र्त् वानुसार प्रशासक्रकर् कार्ावाही करिे 
6)हार्ाखालील अधिकारी / कर्ाचारी र्ाांना कार्ाचे वािप 
करिे 
7) र्ा.आर्कु र् र्हानगरपाललका र्ाांनी वेळोवेळी सोपवलेली 
इर्र सवा कारे् 
 

- 

2 उपरु्ख् र् 
अस्निनशर्न 
अधिकरी 

1)रु्ख् र् अस्निनशर्न अधिकारी र्ाांचे ननर्ांत्रिाखाली व रे् 
आदेश देर्ील त् र्ानुसार कार्ालर्ाीन कार्काज करिे. 
2.र्हत् वाच् र्ा व आाणिबािीच् र्ा प्रसांगी वदरवर जािे. 
3.अस्निनशर्न दल अद्र्ावर् ठेवण् र्ाचे ननर्ोजन करिे. 
4.अस्निनशर्न दल कार्ाालर्ाचे प्रशासन व कर्ाचा-र्ार्ध् रे्  

अहिल्यानगरमिानगरपालिका,अहिल्यानगर अग्ननशमनिआणीबाणीसेिाविभाग 



डडलसस्प्लन इ. ववषर्ी कार्ावाही करिे. 
5.अस्निनशर्न दलार्ध् रे् िीडी स् पिाा व ाार्र डरिलल स् पिाांचे 
आर्ोजन करिे. 
6.वावषाक प्रशासन अहवाल र्र्ार करिे. 
7.रु्ख् र् अस्निनशर्न अधिका-र्ाांच् र्ा र्ागादशानानुसार 
अधगनशर्न दलाचे वावषाक अांदाजदरपत्रक र्र्ार करिे. 
8.खात् र्ाअांर्गार् वविागीर् पररक्षाांचे आर्ोजन करिे. 
9.अस्निनशर्न अधिकारी र्ाांचे गैरहजरीर् त् र्ाांची सवा 
जबाबदारी व कर्ाव् र् पार पाडिे. 

3 स् थानक 
अधिकारी 

 

 

 

1) स् थानक अधिकारी र्ा नात् र्ाने सवा स् थानकाच् र्ा सांपुिा 
प्रशासनाचे ननर्ांत्र करिे. 
2) स् थानकार्ील िाांडाराचे ननर्ांत्रि र्सेच आवच र्करे्नुसार 
सािन सारु्ग्री व इर्र साटहत् र् उपलब् ि ठेवनू रे् कार्र् 
सुस्स्थर्ीर् ठेविे. 
3) हार्ाखालील अधिकारी व कर्ाचा-र्ाांना आधगच् र्ा सािनाांची 
र्ाटहर्ी देवनू रे् वापरण् र्ाची त् र्ाांच् र्ा र्ध् रे् क्षर्र्ा ननर्ााि 
करिे. 
4) हार्ाखालील व् र्क र्ी व सवा वेळी कोित् र्ाही वदरवर पिुा 
र्र्ारीनीशी जाण् र्ास र्र्ार आहे क्रकां वा नाही र्ाची 
वेगवेगळर्ावेळी चाचिी घेिे व त् र्ाचा अहवाल अस्निनशर्न 
अधिका-र्ाांना देिे. 
5) वेळोवेळी क्रकां वा र्टहन् र्ार्नू एकदा हजेरी सांचलि घेवनू 
कर्ाचा-र्ाांकड ेगिवेष व इर्र सरांजार् सुस्स्थर्ीर् आहे क्रकां वा 
नाही र्ाचे ननररक्षि करिे. 
6) कर्ाचा-र्ाांना त् र्ाांच् र्ा कर्ाव् र्ाची ननस्चचर् जाि आहे क्रकां वा 
नाही र्ासाठी वारांवार चाचिी घेिे. 
7. अस्निनशर्न कें द्रकडील सवा नोंद वह्र्ा, घिना, पुस् र्ीका, 
उपस्स्थर्ी पि र्सेच अधगनशर्न कें द्राशी सांबांधिर् सवा 
रस्जस् िर सुस्स्थर्ीर् व अद्र्ावर् ठेविे. 
8. अस्निनशर्न कें द्राकडील दळिवळि र्ांत्रिा अद्र्ावर् 
ठेविे. 
9. कार्ा क्षेत्रार्िील नळखाांब व पािी उपलब् िरे्बाबर् 
असिारी व् र्वस् था र्ाांची र्पासिी करिे व त् र्ाचा लेखी 
अहवाल अस्निनशर्न अधिका-र्ाांना देिे. 
10. र्ा व् र्र्ीररक र् रु्ख् र् अस्निनशर्न अधिका-र्ाांनी नेरू्ि 
टदलेली सवा कारे् करिे.  

 



4 उपस् थानक 
अधिकारी /  
सब ऑक्रासर 

1.स् थानक अधिकारी र्ाांचे ननर्ांत्रिाखाली व त् र्ाांचे 
आदेशानुसार कार् करिे. 

2.उपस् थानक अधिकारी हा प्रिारी अधिकरी (ड्र्िुी ऑक्रासर) 
असेल व र्ो पढुील कारे् करण् र्ास जबाबदार असेल. 

3.कर्ाचा-र्ाांची उपस्स्थर्ी, र्ाब् र्ार् असलेली वाहिे व इर्र 
साटहत् र् सुस्स्थर्ीर् आहेर् र्ाची कार्ावर हजर होण् र्ाचे 
प्रत् रे्क वेळी खात्री करून घेिे. व आवच र्करे्प्रर्ािे र्ोनि र् र्ी 
दरुुस् र्ी र्ात् काळ करूि घेिे. 

4.दसु-र्ा अधिका-र्ास चाजा टदल् र्ालशवार् कार्ाालर् न 
सोडिे. 

5.उपस्स्थर् कर्ाचा-र्ाांकडून परेड व डरिलल करून घेिे. 

6.अस्निनशर्न व ववर्ोचन, अस्निनप्रर्ीबांिक सुरक्षा र्सेच 
प्राथलर्क उपचार र्ा सांबांिीच् र्ा कर्ाचा-र्ाांच् र्ा ञानानाची 
वेळोवेळी चाचिी घेिे. 

7.वदरला गेल् र्ावर व त् र्ासांबांिीची सांपुिा कारे् करिे व 
त् र्ाबाबर्चा अहवाल र्र्ार करिे. 

8.स् थानक अधिकारी र्ाांच् र्ा गैर हजरीर् त् र्ाांची कारे् पाहिे. 

9.प्रत् रे्क पाळीर् क्रकर्ान दोन वेळा घिना नोंद वही र्पासून 
त् र्ार्ध् रे् नोंदी र्ोनि र् प्रकारे केल् र्ा जार् आहेर् क्रकां वा नाही 
र्ाची र्पासिी करून र्ोनि र् र्ी पडर्ाळिी करिे. 

10.अस्निनशर्न कें द्रार्ील ाार्र वाहनाांची लॉग बकेु प्रत् रे्क 
पाळीचा चालक र्ोनि र् ररत् र्ा िरर् आहे क्रकां वा नाही हे 
र्पासिे व त् र्ाबाबर्ची नोंद घिना वहीर् करिे. 

11.वेळोवेळी वररष्ट् ठाांनी नेरु्न टदलेली अन् र् सवा कारे् पार 
पाडिे. 

5 अधगनशर्न 
प्रिेर्ा  /  
ललडीांग 

1.ज् र्ा स् थानकार्ध् रे् त् र्ाला पदस् थापना टदलेली असेल त् र्ा 
टठकािी उपलब् ि असिे. 
2.वररष्ट् ठाांचे आदेश ननववावादपिे पाळिे व हार्ाखालील 

 



ाार्रर्न कर्ाचा-र्ाांचाकडून सौजन् र्ाने पि कािेकोर पिाने आञानापालन 
करवनू कार् करून घेिे. 
3.हार्ाखालील कार्ावर असलेल् र्ा व् र्क र्ीांचा पोषाख र्ोनि र् 
आहे क्रकां वा नाही रे् पाहिे. 
4.अस्निनशर्न कें द्राच् र्ा व आधगच् र्ा र्सेच ववर्ोचन कार्ा 
सांबांधिच् र्ा ववववि सांसािनाच् र्ा व सािनाांचा सांबांिार्ील व 
सवा अनषुांगीक कार्काज करिे. 
5.अस्निनशर्न कें द्रार्ील असलेली साटहत् र्, सािने व इर्र 
उपकरिे सुरळीर् आणि कार्करण् र्ाच् र्ा सुस्स्थर्ीर् ठेवण् र्ास 
र्सेच सेवेच् र्ा कालाविीर् कोित् र्ाही वेळी बोलवल् र्ास र्त् पर 
हजर राहिे व वररल सवा कार्काजास जबाबदार असिे. 
7.स् थानकार् उपलब् ि असलेल् र्ा सवा वस् र्ुांची सुची ठेविे व 
काही हरववल् र्ास, र्िुाुि झाल् र्ास दरुुस् र्ी व त् र्ाबाबर्ची 
अनषुांगीक र्ाटहर्ी ड्र्ुिी अधिका-र्ास ववनाववलांब कळवविे. 
8.सवा वस् र् ूव सार्नाांची जर्ा आणि वजा र्ाची नोंद वेळो 
वेळी घेिे व र्ी नोंद ड्र्िुी अधिका-र्ास दाखवनू साक्षाांक्रकर् 
करून घेिे. 
9.हजेरीपि अद्र्ावर् ठेवनू रजेवर व हजर असलेल् र्ा 
व् र्क र्ीांचा दैनांटदन रेकॉडा ठेविे. 
10.स् थानकाचा र्ाबा घेरे्वेळी वस् र्ूसुचीचे ननरक्षि करून सवा 
साठा बरोबर असल् र्ाचे क्रकां वा जशी पररस्स्थर्ी असेल 
त् र्ानुसार, प्रर्ीवतृ् र् इ. बाबर्ची र्ाटहर्ी ड्र्िुी अधिका-र्ास 
त् र्ाच वेळी सादर करिे. 
11.घिना पसु् र्ीकेर् बोलावले आलेल् र्ा र्ांर्ोर्ांर् वेळेची, 
जागेची आणि र्ोिार वाहन प्रर्ान केलेल् र्ा व परर् आलेल् र्ा 
वेळेची अचूक नोंद करिे. 
12.आगेच् र्ा जागी कार् केल् र्ानांर्र लवकारार् लवकर 
रु्ख् र्लर्ास कार्ाची वेळ आणि त् र्ाच् र्ा र्ाब् र्ार् असलेल् र्ा 
पांपाने क्रकां वा खाजगी सािनाने वापरण् र्ार् आलेल् र्ा पाण् र्ाचे 
पररिार् सादर करिे. 
13.वररष्ट् ठाांना सवा सािनाांचा व सांसािनाांचा र्पलशल देिे. 
14.आगेच् र्ा जागी ज् र्ाांनी कार् केले आहे अशा दलाच् र्ा 
क्रकां वा इर्र व् र्क र्ीांच् र्ा आगेची सुचना देरे् वेळी वा नांर्र 
जखर्ी झाली असेल र्र र्ात् काळ वदै्र्क्रकर् र्दर्ीसाठी 
रवाना करिे व त् र्ाबाबर्चा अहवाल वररष्ट् ठाांना सादर करिे. 
15.अस्निनशर्न अधिकारी र्ाांचे सवा सािारि आदेशानसुार 



हार्ाखालील व् र्क र्ीांना सुचना देिे व त् र्ाांच् र्ा कडून आगेच् र्ा 
सािनासह कवार्र् करून घेिे. 
16.स् थानक अधिका-र्ाांनी वेळोवेळी सोपवलेली सवा कारे् 
करिे.  

6 वाहनचालक १) पद स्थापना टदलेली असेल त्र्ा टठकािी पूिा वेळ 
उपलब्ि असिे  
२) वररष्ट्ठाांचे आदेश ननववावादपिे पाळण्र्ाकररर्ा त्र्ाांच्र्ा 
हार्ाखाली सेवा करिाऱ्र्ा कडून (जर कोिी असेल र्र) 
कािेकोर आञानापालन व सौजन्र्ाने कार् करून घेिे. 
३) सरांजार् आणि धगअसा क्रकां वा आगेच्र्ा स्थानकावर/वदरवर 
ठेवण्र्ार् रे्िाऱ्र्ा सािनाांची र्ोनिर् ननगा राखण्र्ाकररर्ा 
त्र्ाांच्र्ा र्ाब्र्ार्ील वाहनाांची व पांपाची र्ोनिर् ननगा,र्ाांत्रत्रक 
सुस्स्थर्ी आणि हालचाली कररर्ा र्ो प्ररु्ख अनिनीशार्कासह 
जबाबदार असेल. 
४) कार्ावर हजर झाल्र्ावर त्र्ाच्र्ा र्ाब्र्ार् असलेल्र्ा 
सािनाांची, र्ी उपर्ोगाची आहेर् क्रकां वा नाही र्ाची कर्ीर्कर्ी 
एकदा चाचिी घेईल. व त्र्ासाठीच्र्ा रस्जस्िर वर नोंद 
करील. त्र्ार् आढळिाऱ्र्ा कोित्र्ाटह दोषाबाबर् र्ो प्ररु्ख 
अनिनीशार्कास क्रकां वा ड्र्िुी अधिकाऱ्र्ास र्ात्काळ अहवाल 
सादर करील. 
५) त्र्ाच्र्ा र्ाब्र्ार् असलेल्र्ा सवा वस्र्ूांची आणि सािनाांची 
र्ो वस्र्सू्स्थर्ी ठेववल आणि त्र्ार् कार्ाचा वेळ,प्रवास 
झाल्र्ावर अांर्र(क्रक.र्ी र्ध्रे्) पेरोल, डीझेल व रे्लाचा वापर 
इत्र्ाटद. ची नोंद लॉगबकु र्ध्रे् करेल टह लॉगबुक र्िे 
ललटहण्र्ाची त्र्ाची जबाबदारी असेल. 
६) रोजच्र्ा ड्र्िुीच्र्ा वेळी लीडड ांग ाार्रर्न घेर् असलेल्र्ा 
कवार्र्ीर् िाग घेईल. 
७) स्थानक अधिकाऱ्र्ाांनी टदलेली ववलशष्ट्ठ कारे् पूिा करिे व 
वेळोवेळी ननगालर्र् झालेल्र्ा आदेशाचे पालन करिे. 

 

7 ाार्रर्न 
/अस्निनशार्क  

१)कार्ारर् असलेल्र्ा स्थानकार् त्र्ाला ज्र्ा टठकािी 
पदस्थापना टदली असेल त्र्ा टठकािी उपलब्ि असिे 

२) वररष्ट्ठाांचे आदेश ननववावादपिे पाळण्र्ाकररर्ा र्त्पर 
असिे. 

३) वररष्ट्ठाांनी ठरवनू टदलेली सवा कारे् कार्ाक्षर्रे्ने पार 

 



पाडिे. 

४)स्वर्ः नीि-नेिके राहिे आणि जर ननवासस्थान पुरववण्र्ार् 
आले असेल र्र रे् व्र्वस्स्थर् ठेविे. 

५) अस्निनशर्न सेवेर्ील कार्ाला अविानपूवाक सांपूिा वेळ 
वाहून घेिे. 

६) अनिनीशर्न कें द्र, आवार, सािने ठेवलेली खोली, िाांडारगहृ, 
कार्ाालर्, कवार्र् आवार, पहारा कक्ष, कार्ाशाळा, कॉर्न 
रूर्(ववश्ाांर्ीगहृ), कवार्र् र्नोरा, होज पाईप चालववण्र्ाचा 
र्नोरा, ई.जागा साा-सााई र्ुकर्, स्वच्छ व नीि-नेिके 
पिाने ठेवण्र्ास जबाबदार असेल. 

७) आगीच्र्ा व इर्र कोित्र्ाही वदरवर जाण्र्ाकररर्ा र्सेच 
आगीची कवार्र् करण्र्ाकररर्ा इशारा लर्ळाल्र्ापासून 
कर्ीर्कर्ी वेळेर् हजर राहण्र्ास र्ो स्वर्ःला र्त्पर ठेवील व 
सदैव र्र्ार राहील. 

८) स्थानकाच्र्ा हद्दीर्ील आणि जोडून असलेल्र्ा क्षेत्राची 
र्सेच आगेचा िोका असलेल्र्ा अशा क्षेत्राांची नकाशावरून 
र्ाटहर्ी घेईल. 

९) अ.) त्र्ाला वेळोवेळी टदलेली कारे् पार पाडण्र्ास र्सेच 
अनिनीशर्न कें द्राला पुरववण्र्ार् आलेल्र्ा सािनाांची काळजी 
घेिे, कािेकोरपिे स्वच्छर्ा ठेविे आणि सवा सािन सारु्ग्री 
त्रबनचकू व िापिीपीने साठवनू ठेवीन व त्र्ाांच्र्ा 
देखिालीकररर्ा प्ररु्ख अनिनीशार्का सह सांर्ुकर्ीकररत्र्ा र्ो 
जबाबदार राहील.   

  ब.) अनिनीशर्न दलाला पुरववण्र्ार् आलेल्र्ा वाहनाांची 
स्वच्छर्ा आणि पॉलीश, वाहनावरील आणि साठविीर्ील 
सािने स्वच्छ करिे, होज पाईप िुिे, कार्ाालर्ीन स्वच्छर्ा 
करिे र्सेच कवार्र् र्नोरे, निर्ारेज ई.ची सु-व्र्वस्था राखिे. 

१०) चालक आणि र्ांत्र चालकाांना सािनाांची आणि वाहनाांच्र्ा 
धगअसा च्र्ा र्ोनिर् देखिाली कररर्ा सहाय्र् करील र्सेच 



रक्षिाची कर्ाव्र्, कार्ाशाळेची कारे्, ननर्ांत्रि कक्ष व पहारा 
कक्ष रे्थील कारे्, ऑक्रास ऑडालरची कारे् व आगीच्र्ा वेळी 
प्रथर्ोपचार, ववर्ोचन र्सेच सांदेश-वहन ई.कारे् करिे. 

११) अस्निनशर्न कें द्राला पुरववण्र्ार् आलेल्र्ा सािनाांची 
बारकाईने र्पासिी करिे व प्ररु्ख अनिनीशार्क ववर्ोचकाला 
टह सािन सारु्ग्री र्पासल्र्ा बाबर्चा अहवाल देिे. 

१२) स्थानकाचा प्रिारी त्र्ाला र्ोनिर् वािेल अशा इर्र 
पद्िर्ीने क्रकां वा पाळीने जेव्हा अनिनीशार्काची रक्षक म्हिनू 
नेर्िकू करेल त्र्ावेळी र्ो पिूा गिवेश िारि करेल व 
त्र्ाची जागा घेण्र्ाकररर्ा दसुरा रक्षक हजर झाल्र्ालशवार् 
आपली जागा सोडिार नाही. अशा वेळी अनिनीशार्कास 
खालीलप्रर्ािे कर्ाव्र्ाकररर्ा जबाबदारी ननस्चचर् असेल. 

अ) सदैव दक्ष आणि र्त्पर राहिे 

ब) स्थानक व पररसरार्ील सवा र्ालर्त्त्ताांचे रक्षि करिे 

क) अस्निनशर्न कें द्रार् रे्िाऱ्र्ा सवा व्र्कर्ी प्रिारी 
अधिकाऱ्र्ाकड ेजार्ील आणि कारे् झाल्र्ावर कें द्रार्नू बाहेर 
पडर्ील हे पहािे. 

ड) आड रे्िाऱ्र्ा व बाहेर जािाऱ्र्ा वाहनाांचा अपघार् 
िाळण्र्ाकररर्ा ननर्ांत्रि ठेविे. 

१३) वरील कर्ाव्र्ास जोडून गरजेप्रर्ािे व वररष्ट्ठाांकडून 
आलेल्र्ा आदेशाप्रर्ािे अनिनीशर्न सेवेच्र्ा अांर्गार् कोिरे्ही 
कारे् करील टह अस्निनशार्क म्हिनू प्राथालर्क जबाबदारी 
असेल.        

8 वॉचरूर् 
ऑपरेिर  

स्थानकाचा प्रिारी अधिकारी त्र्ाला र्ोनिर् वािेल अशा इर्र 
पद्िर्ीने क्रकां वा पाळीने जेव्हा अनिनीशार्काची, वॉचरूर् 
ऑपरेिर/वार्रलेस ऑपरेिर म्हिनू नेर्िकू करेल त्र्ावेळी 
सदर ऑपरेिर सांपूिा गिवेश िारि करील व त्र्ाची जागा 
घेण्र्ाकररर्ा दसुरा अस्निनशार्क हजर झाल्र्ालशवार् र्ो 
आपली जागा सोडिार नाही.अशावेळी वॉचरूर् 
ऑपरेिर/वार्रलेस ऑपरेिर म्हिनू खालील कर्ाव्र्ाकररर्ा र्ो 
जबाबदार असेल. 

 



१)र्ोनिर् गिवेशार्,कार्ाच्र्ा वेळी नेरू्न टदलेल्र्ा स्थानकार् 
उपलब्ि असिे. 

२)कार्ाच्र्ा ननर्ोस्जर् वेळेपवूी क्रकर्ान पांिरा लर्ननिे आिी 
हजर राहून सवा चालू व सांधचर् अशा प्रशासकीर् व प्रत्र्क्ष 
कार्ासांबांिीची र्ाटहर्ी घेिे र्सेच स्थानकाच्र्ा घड्र्ाळार्ील 
वेळेबरोबर इर्र स्थानकार्ील वेळेची चाचिी करिे 

३) वररष्ट्ठाांनी टदलेल्र्ा आञानाांचे र्ांर्ोर्ांर् पालन करिे 

४)ववटहर् नरु्न्र्ार्ील स्थापकार्ील घिना नोंद वही अद्र्ावर् 
ठेविे 

५)आग व इर्र घिने सांबांिीचे आलेले सांदेश र्त्पररे्ने घेऊन 
त्र्ाची र्ाटहर्ी स्थानकार्ील अधिकारी व कर्ाचार्ाांना त्र्ा 
टठकािी बसववण्र्ार् आलेल्र्ा सूचना र्ांत्राद्वारे वा अन्र् इर्र 
पद्िर्ीने देिे र्सेच आवचर्करे्नुसार ननर्ांत्रि कक्ष, इर्र 
अनिनीशर्न कें द्र व अत्र्ावचर्क सेवेची कार्ाालर् र्ाांना 
र्ाटहर्ी देिे व त्र्ा सांबांिीच्र्ा नोंदी घिना नोंद वहीर् ठेवनू 
अधिकारी,कर्ाचारी व वाहनाांच्र्ा हालचालीची नोंद ठेविे. 

६) कर्ाचारी वगा वदरवर गेल्र्ानांर्र र्ो परर् रे्ण्र्ापूवीच्र्ा 
काळार् त्र्ाने अस्जबार्(अगदी थोड्र्ा कालाविीकररर्ा सुद्िा) 
जागा सोडर्ा कार्ा नरे् व सोडवार्ची असल्र्ास बदली 
कर्ाचारी आल्र्ालशवार् जागा सोडर्ा कार्ा नरे् व अशा 
बदली कर्ाचाऱ्र्ाच्र्ा वापराचा कालाविीची नोंद घिना नोंद 
वहीर् करिे आवचर्क असेल र्ी र्शी नसल्र्ास वॉचरूर् 
ऑपरेिर र्ाांच्र्ा स्थानकावर हजर होर्ा असे गहृीर् िरले 
जाईल. 

७) कर्ाचारी वगा व वाहनाांच्र्ा हालचाली र्सेच सारु्ग्रीची 
हालचाल र्ाच्र्ा नोंदी ठेविे ई.र्हत्वाची जबाबदारी वॉचरूर् 
ऑपरेिर म्हिनू र्ाची असेल. 

८) र्ा लशवार् स्थानक अधिकाऱ्र्ाांचे आदेशाप्रर्ािे कार् 
करिे.  

    



 

9 

 

ाार्रर्न 
र्दर्ननस 

 

१)प्ररु्ख अस्निनशार्क ववर्ोचक व अनिनीशार्क र्ाांना ववर्ोचन 
कार्ाावेळी आवचर्क र्ी र्दर् करिे. 

२) वाहनाांची व कार्ाालर्ाची साा-सााई करिे. 

३) सािन सार्ग्री व उपकरिाांची ननगा राखिे. 

४) वररष्ट्ठ देर्ील त्र्ा आदेशाांचे आञानापालन करिे.    
 

10 

ललवपक 
िांकलेखक 

१) प्रशासक्रकर् कार्काजार्िील सवा पत्र व् र्वहार पाहिे 
२) ननववदा प्रक्रिर्ा राबवविे 
३) बजेि र्र्ार करिे 
४) कार्ाालर्ार्ील आवक व जावक बाराननशी अद्र्ावर् 

ठेविे 
५) वविाग प्ररु्ख र्ाांचे सुचनेप्रर्ािे कार्ाालर्ीन 

कार्काज पाहिे 

 

11 लशपाई कार्ाालर् उघडिे, बांद करिे, कार्ाालर्ीन साासााई व 
स्वच्छर्ा, िपाल ववर्रि व अन्र् अत्र्ावचर्क वेळेप्रसांगी 
रु्ख्र् अस्निनशर्न अधिकारी अथवा अन्र् अधिकारी देर्ील 
त्र्ा कार्ाालर्ीन आदेशाचे पालन करिे. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

           माहितीअधिकारअधिननयम2005किम 4(1)(b)(iii)   
 

 

ननणायप्रक्रक्रयेतअनुसरण्यातयेणारीकायापद्ितीतसेचपयािेक्षणआणणउत्तरदानयत्िप्रणािी 

कामाचेतिरुप र्हानगरपाललकेच्र्ा “अस्निनशर्न व आिीबािी सेवा” र्ााा र् सार्ान्र्पिे आगीपासनू 
सांरक्षि करिे, आगीचा प्रनर्बांि करिे व र्ा सेवेचा पररिार्कारकररत्र्ा वापर करून जीववर् व ववत्त हािी 
िाळिे, अडचिीच्र्ा क्रकां वा आिीबािीच्र्ा प्रसांगार् ववर्ोचन कार्ा करून सावाजननक सरुक्षक्षर्र्चे्र्ा 
दृष्ट्िीकोनार्नू सांरक्षिाची जबाबदारी पार पाडण्र्ाकररर्ा अस्निनशर्न दल कार्ारर् असनू सदैव २४ र्ास 
सेवा देण्र्ाचे कार्ा करर्,े र्सेच जनजागरृ्ीच्र्ा दृष्ट्िीने शाळा,कॉलेज,रुनििालर्,र्ॉल इत्र्ादी.टठकािे 
प्रात्र्क्षक्षक व प्रलशक्षिाद्वारे अस्निनशर्न दलाची र्ाटहर्ी व घेण्र्ार् रे्िारी दक्षर्ा र्ा बाबर् 
सवासार्ान्र्ाांपर्ांर् पोहोचवविे.  

सांबिीततरतूद : र्हाराष्ट्र आगप्रनर्बांिक व जीव सांरक्षक उपार्र्ोजना अधिननर्र् २००६ व ननर्र्ान्वरे् 
कार्ावाही करिे.     

अधिननयमाचेनाि: र्हाराष्ट्र आगप्रनर्बांिक व जीव सांरक्षक उपार्र्ोजना अधिननर्र् २००६ 

       

अ.क्रां . कामाचेतिरुप मुदत कामासाठीजबाबदारअधिकार अलभप्राय 
1 आपत्कालीन 

पररस्स्थर्ीर्ध्रे् आग 
ननर्ांत्रि र्था 

ववर्ोचन कार्ा करिे 

२४ 
र्ास x 

७ 
टदवस   

रु्ख्र् अस्निनशर्न अधिकारी  

 

 

 

अहिल्यानगरमिानगरपालिका,अहिल्यानगर अग्ननशमनिआणीबाणीसेिाविभाग 



 

 

 

 

माहितीअधिकारअधिननयम2005किम 4(1)(b)(iv)नमनुाअ 

 

कामाचेतपष्टीकरण 

अ.क्रां . कामकाज कामाचेप्रमाण आधथाकिक्ष्य अलभप्राय 
1 ननरांक  ननरांक  ननरांक   ---- 

माहितीअधिकारअधिननयम2005किम 4(1)(b)(iv)नमनुाब 

 

विभागातीिकामकाजासाठीकामाचीकािमयाादा 

अ.क्रां . कामकाज हदिस/तासपुणा
करण्यासाठी 

जबाबदारअधिकारी तक्रारननिारण
अधिकारी 

1 र्हानगरपाललकेच्र्ा “अस्निनशर्न व 
आिीबािी सेवा” र्ााा र् 
सार्ान्र्पिे आगीपासनू सांरक्षि 
करिे, आगीचा प्रनर्बांि करिे व 
र्ा सेवेचा पररिार्कारकररत्र्ा 
वापर करून जीववर् व ववत्त हािी 
िाळिे, अडचिीच्र्ा क्रकां वा 

र्ात्काळ  रु्ख्र् अस्निनशर्न 
अधिकारी 

र्ा.उप-आर्ुकर्  

अहिल्यानगरमिानगरपालिका,अहिल्यानगर अग्ननशमनविभाग 

अहिल्यानगरमिानगरपालिका,अहिल्यानगर अग्ननशमनविभाग 



आिीबािीच्र्ा प्रसांगार् ववर्ोचन 
कार्ा करून सावाजननक 
सरुक्षक्षर्र्चे्र्ा दृष्ट्िीकोनार्नू 
सांरक्षिाची जबाबदारी पार पाडिे 

माहितीअधिकारअधिननयम2005किम 4(1)(b)(v)नमनुाअ 

 
विभागाचेकामकाजासांबांिीननयम/अधिननयम 

मिाराष्रमिानगरपालिकाअधिननयम1949नसुारअमांिबजािणीकेिीजाते. 
 

  

र्ाटहर्ी अधिकार अधिननर्र् 2005 कलर् 4(1)(b)(v) नर्नुा ब 

 
विभागाचेकामकाजासांबांिीशासनननणाय 

 

 

शासनननणायानसुारहदिेिेविषय शासनननणायक्रमाांकितारीख अलभप्राय 

1  र्हाराष्ट्र आग प्रनर्बांिक व जीवसांरक्षक 
उपार्र्ोजना २००६ (सिुारिा अधिननर्र् 
२०२३ टद.३० रे् २०२३) नसुार 
 

र्हाराष्ट्र आग प्रनर्बांिक व जीवसांरक्षक 
उपार्र्ोजना २००६ (सिुारिा अधिननर्र् 
२०२३ टद.३० रे् २०२३) नसुार 

 

 
 

अहिल्यानगरमिानगरपालिका,अहिल्यानगर अग्ननशमनविभाग 

अ.क्रां .  सूचनापत्रकािरहदिेिेविषय ननयमक्रमाांकििषे अलभप्राय 
1 ननरांक ननरांक ननरांक 

अहिल्यानगरमिानगरपालिका,अहिल्यानगर अग्ननशमनविभाग 



 
 
 
 
 
 

र्ाटहर्ी अधिकार अधिननर्र् 2005 कलर् 4(1)(b)(vi) नर्नुा क 

 
कायााियातीिदततऎिजाचीिगािारी 

अ.क्र. दततऐिजाचाप्रकारनतती/मतटरनोंदपुतत्केइत्यादी प्रमुखबाबीांचा
तपशीििार 

सुरक्षीत
ठेिण्याचा
कािाििी 

1 हजेरी पत्रक   10 वष े 

2 आवक जावक रस्जस्िर   5 वषे 

3 िपाल वही  5 वषे 

4 र्ररु्द / बजेि नोंदवही  5 वषे 

5 कर्ाचारी क्रकरकोळ रजा नोंदवही  1 वषे 

6 इर्र पत्रव्र्वहार नस्र्ी  1 वषे 

 

 

 

 

 

 

 

अहिल्यानगरमिानगरपालिका,अहिल्यानगर अग्ननशमनविभाग 



 

 

 

 

र्ाटहर्ी अधिकार अधिननर्र् 2005 कलर् 4(1)(b)(vii) 

 

कायााियातपररणामकारककामासाठीजनसामान्याशीसल्िामसितकरणा-याचीव्यितथा 

अ.क्रां .
  

सल्िामसितीचाविषय कायाप्रणािीचेवितततृ
िणान 

कोणताअधिननयम/ननयम पुनराितृ्ती
काि 

1. ननरांक ननरांक ननरांक ननरांक 

 
 
 
 

र्ाटहर्ी अधिकार अधिननर्र् 2005 कलर् 4(1)(b)(viii) 

 

कायााियाच्यासलमतीचीयादी 

 र्ा.स्थार्ी सलर्र्ी 
 र्ा.र्हापाललका सिा 

 

अहिल्यानगरमिानगरपालिका,अहिल्यानगर अग्ननशमनविभाग 

अहिल्यानगरमिानगरपालिका,अहिल्यानगर अग्ननशमनविभाग 



 

 

 

 

र्ाटहर्ी अधिकार अधिननर्र् 2005 कलर् 4(1)(b)(ix) and (x) 

 

कायााियातीिअधिकारीिकमाचारीयाांचेनाि,पते्तित्याांचेिेतनाचीमाहिती 

 र्हानगरपाललकेच्र्ा सवा अधिकारी कर्ााचारी र्ाांची नाव,ेपते्त व त्र्ाांचे वेर्न इ. बाबर्ची र्ाटहर्ी 
एकत्रत्रर् ररत्र्ा र्हानगरपाललकेच्र्ा www.amc.gov.in र्ा सांकेर्स्थळावर प्रलसध्द करण्र्ार् आलेली 
आहे.  

 
 
 

र्ाटहर्ी अधिकार अधिननर्र् 2005 कलर् 4(1)(b)(xi)  

 

कायााियातीिमांजूरअांदाजपत्रकिखचााचातपशीियाचीवितततृमाहिती 

 र्हानगरपाललकेच्र्ा www.amc.gov.in र्ा सांकेर्स्थळावर एकत्रत्रर्ररत्र्ा अांदाजपत्रकार्ध्रे् प्रलसध्द 
करण्र्ार् आलेली आहे. 

 

 

 

अहिल्यानगरमिानगरपालिका,अहिल्यानगर अग्ननशमनविभाग 

अहिल्यानगरमिानगरपालिका,अहिल्यानगर अग्ननशमनविभाग 



 

 

 

 

 

र्ाटहर्ी अधिकार अधिननर्र् 2005 कलर् 4(1)(b)(xii) नर्नुा अ 

 

कायााियातीिअनुदानिाटपाचीकायापध्दती 

N.A. 
 
 
 
 

र्ाटहर्ी अधिकार अधिननर्र् 2005 कलर् 4(1)(b)(xiii.) नर्नुा ब 

 

कायााियातीिअनुदानकायाक्रमाांतगातिाभाथींचीवितततृमाहिती 

 

 

 

N.A. 

अहिल्यानगरमिानगरपालिका,अहिल्यानगर अग्ननशमनविभाग 

अहिल्यानगरमिानगरपालिका,अहिल्यानगर अग्ननशमनविभाग 



 

 

 

 

र्ाटहर्ी अधिकार अधिननर्र् 2005 कलर् 4(1)(b)(xiv)  

 

कायााियातीिलमळाणा-या/सिितीचापरिानायाचीचािूिषााचीतपशीििारमाहिती 

परिाना/परिानगी/सिितीचेप्रकार 

N.A. 

 

र्ाटहर्ी अधिकार अधिननर्र् 2005 कलर् 4(1)(b)(xv)  

 

कायााियातीिमाहितीचेइिेक्ट्रॉननकतिरुपातसाठवििेिीमाहिती 

अ.क्रां . दततऎिजाचाप्रकार विषय कोणत्या
इिेक्ट्रॉननक
नमुन्यात 

माहिती
लमळविण्याची

पध्दत 

जबाबदार
व्यक्ट्ती 

1. ना हरकर् दाखलकेररर्ा 
सादर केलेले 
प्रकरिे/ााईल्स व इर्र 
ना हरकर् दाखलेसाठी 
सादर केललेे प्रकरिे 

ना हरकर् दाखल े
देिे  

सांगिकावर अजााव्दारे र्खु्र् 
अस्निनशर्न 
अधिकारी   

अहिल्यानगरमिानगरपालिका,अहिल्यानगर अग्ननशमनविभाग 

अहिल्यानगरमिानगरपालिका,अहिल्यानगर अग्ननशमनविभाग 



 
  

र्ाटहर्ी अधिकार अधिननर्र् 2005 कलर् 4(1)(b)(xv)  

 

कायााियातीिउपिब्िसुवििाांचातक्ट्ता 

अ.
क्रां . 

सवुििाचेप्रकार िेळ  कायापध्द
ती 

हठकाण 

1.  
ई-गव्हानन्स प्रकल्पानुसार नगरकार्ाावली 
अांर्गार् कार्ाास्न्वर् करण्र्ार् आलेली 
सांकेर्स् थळावर अस्निनशर्न ना हरकर् 
प्रर्ािपत्र देिे व अांनर्र् ना हरकर् 
प्रर्ािपत्र देिे  

सांकेर् स्थळावर व पिुा वेळ 

http://www.amc.gov.in 

 

Online / 
Offline 
पध्दर्ीने  

अस्निनशर्न 
वविाग  

 

 

 

 

र्ाटहर्ी अधिकार अधिननर्र् 2005 कलर् 4(1)(b)(xvi)  

 

कायााियातीिशासकीयमाहितीअधिकारी/सिायकशासकीयमाहितीअधिकारी/अवपलिय

अधिकारीयाांचीवितततृमाहिती 

अ-शासकीयमाहितीअधिकारी 

अहिल्यानगरमिानगरपालिका,अहिल्यानगर अग्ननशमनविभाग 

अहिल्यानगरमिानगरपालिका,अहिल्यानगर अग्ननशमनविभाग 

http://www.amc.gov.in/


अ.क्रां . शासकीयमाहिती
अधिकारीयाांचेनाि 

पदनाम कायाािय पत्ता अवपलिय
अधिकारी 

1. श्ी. शांकर उत्तर् 
लर्साळ   

र्खु्र् 
अस्निनशर्न 
अधिकारी 

अस्निनशर्न 
वविाग 

आनांदऋषी व्र्ापारी सांकुल 
जुने र्नपा 

कार्ाालर्,र्ाळीवाडा 
अटहल्र्ानगर  - 414001 

उप-आर्कुर् 
(कर.) 

अ.क्रां . सिायकशासकीय
माहितीअधिकारी
याांचेनाि 

पदनाम कायाािय पत्ता अवपलिय
अधिकारी 

1. श्ी. अशोक पराजी 
काले   

ललवपक अस्निनशर्न 
वविाग 

आनांदऋषी व्र्ापारी सांकुल 
जुने र्नपा 

कार्ाालर्,र्ाळीवाडा 
अटहल्र्ानगर  - 414001 

र्खु्र् 
अस्निनशर्न 
अधिकारी 

ब-अवपलियअधिकारी 

अ.क्रां . शासकीयमाहिती
अधिकारीयाांचेनाि 

पदनाम कायाािय पत्ता अवपलिय
अधिकारी 

1. उप-आर्कुर्(कर.)  उप-आर्कुर् 
(कर.) 

अटहल्र्ानगर 
र्हानगरपाललका 
अटहल्र्ानगर 

नववन प्रशासकीर् 
कार्ाालर्,पावन गिपर्ी 
र्ांटदर शेजारी, नगर- 
सांिाजीनगर रोड, 
अटहल्र्ानगर - 

414001 

आर्कुर् 
र्था 
प्रशासक  

र्ाटहर्ी अधिकार अधिननर्र् 2005 कलर् 4(1)(b)(xvii)  

 

कायााियातीिप्रकाशीतमाहिती 

अ.क्रां . विषय कािाििी 
1. ननरांक ननरांक 

 

 

अहिल्यानगरमिानगरपालिका,अहिल्यानगर अग्ननशमनविभाग 



 

 

 

 

 

 

 


